A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII. térvény (tovabbiakban: Taktv.)

Taktv. 2.§ (1) bekezdése szerinti kozzététel

2. §-a szerinti kozzététel 2024.01.01-t6l

A VADEX Mez6foldi Zrt. vezeté tisztségviseldjére (vezérigazgatd), a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a

szerint vezet6 allasu munkavallalokra vonatkozo adatok:

Munkakoér Alapbér Prémium Végkielégités Felmondasi ido Béren Kkiviili juttatas Megjegyzés
vezérigazgatd 2.500.000,-Ft/ho 0,-Ft Mt. alapjan Mt. alapjan Munkaszerzddés alapjan egyediil rendelkezik
onallo cégjegyzés joggal a
vezérigazgatd
termelési vezérigazgato- 1.750.000,-Ft/ho 0,-Ft Mt. alapjan Mt. alapjan Munkaszerz6dés alapjan, Mt. 208. § szerinti vezetd
helyettes 4llast munkavallalo
gazdasagi vezérigazgato- 1.750.000,-Ft/ho 0,-Ft Mt. alapjan Mt. alapjan Munkaszerz6dés alapjan, Mt. 208. § szerinti vezetd
helyettes 4llast munkavallalo

A VADEX Mez6foldi Zrt.-nél a vezérigazgaton kiviil nincs mas 6nalléan cégjegyzésre vagy onalldo bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalo.

A VADEX Mez6foldi Zrt.-nél nem keriilt az Mt. 228. § alapjan megallapodas megkotésre egyetlen munkavallaloval sem.

A vezérigazgaté munkaviszonyban latja el a vezetd tisztségét, Ptk. szerinti megbizasi jogviszonyban nem all vezetd tisztségvisel6 a VADEX Mez6foldi Zrt.-

nél.

A VADEX Mezofoldi Zrt. feliigyelobizottsagi tagokra vonatkozo adatok (Taktv. 2.§ (1) bek. d. pont):

Feliigyel6bizottsagi tag neve Tisztsége Megbizasi dij A megbizasi dijon feliili egyéb A jogviszony megsziinése Megjegyzés
jarandosag esetén jaré pénzbeli
juttatasokat.
Dr. Varga Laszlé elnok 300.000,-Ft/hé 0,-Ft 0,-Ft
Dr. Szterényi Sandor tag 200.000,-Ft/hé 0,-Ft 0,-Ft
Sebestyén Janos tag 200.000,-Ft/h6 0,-Ft 0,-Ft
Pereczes Laszlo tag 200.000,-Ft/hé 0,-Ft 0,-Ft
Vida Jozsef tag - 0,-Ft 0,-Ft




VADEX Mezofoldi Zrt.-nél egyiittesen cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok, valamint a munkaltaté miikodése

szempontjabol meghatarozé jelent6ségii egyéb munkavallalok adatai [Taktv. 2. § (2)]:

osztalyvezetd

alapjan

Munkakor Alapbér Prémium Végkielégités Felmondasi ido Béren Kkiviili juttatas Megjegyzés
Agazati igazgatok 590.000Ft/hotol 0,-Ft Mt. alapjan Mt. alapjan - kafetéria szabalyzat munkaltatd miikddése szempontjabol meghatarozo
1.055.000,-Ft/hoig alapjan, jelent6ségli egyéb munkavallald
Szamviteli és pénziigyi | 850.000,-Ft/ho 0,-Ft Mt. alapjan Mt. alapjan - kafetéria szabalyzat munkaltaté mikddése szempontjabdl meghatarozo

jelent6ségli egyéb munkavallald

Az egyiittesen cégjegyzésre és a bankszamla feletti egyiittes rendelkezésre jogosult a két vezérigazgatd-helyettes, az adataikat fent kozoltiik.




