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A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény (továbbiakban: Taktv.) 

2. §-a szerinti közzététel 2024.01.01-től 

Taktv. 2.§ (1) bekezdése szerinti közzététel 

A VADEX Mezőföldi Zrt. vezető tisztségviselőjére (vezérigazgató), a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 208. §-a 

szerint vezető állású munkavállalókra vonatkozó adatok: 

Munkakör Alapbér Prémium Végkielégítés Felmondási idő Béren kívüli juttatás Megjegyzés 

vezérigazgató 2.500.000,-Ft/hó 0,-Ft Mt. alapján Mt. alapján Munkaszerződés alapján egyedül rendelkezik 

önálló cégjegyzés joggal a 

vezérigazgató  

termelési vezérigazgató-

helyettes 

1.750.000,-Ft/hó 

 

0,-Ft Mt. alapján Mt. alapján Munkaszerződés alapján, 

 

Mt. 208. § szerinti vezető 

állású munkavállaló 

gazdasági vezérigazgató-

helyettes 

1.750.000,-Ft/hó 

 

0,-Ft Mt. alapján Mt. alapján 

 
 

Munkaszerződés alapján, 

 

Mt. 208. § szerinti vezető 

állású munkavállaló 

  

A VADEX Mezőföldi Zrt.-nél a vezérigazgatón kívül nincs más önállóan cégjegyzésre vagy önálló bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállaló. 

A VADEX Mezőföldi Zrt.-nél nem került az Mt. 228. § alapján megállapodás megkötésre egyetlen munkavállalóval sem. 

A vezérigazgató munkaviszonyban látja el a vezető tisztségét, Ptk. szerinti megbízási jogviszonyban nem áll vezető tisztségviselő a VADEX Mezőföldi Zrt.-

nél. 

 

A VADEX Mezőföldi Zrt. felügyelőbizottsági tagokra vonatkozó adatok (Taktv. 2.§ (1) bek. d. pont): 

Felügyelőbizottsági tag neve Tisztsége Megbízási díj A megbízási díjon felüli egyéb 

járandóság 

A jogviszony megszűnése 

esetén járó pénzbeli 

juttatásokat. 

Megjegyzés 

Dr. Varga László elnök 300.000,-Ft/hó 0,-Ft 0,-Ft  

Dr. Szterényi Sándor tag 200.000,-Ft/hó 0,-Ft 0,-Ft  

Sebestyén János tag 200.000,-Ft/hó 0,-Ft 0,-Ft  

Pereczes László tag 200.000,-Ft/hó 0,-Ft 0,-Ft  

Vida József tag - 0,-Ft 0,-Ft  

 



2 
 

VADEX Mezőföldi Zrt.-nél együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók, valamint a munkáltató működése 

szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók adatai [Taktv. 2. § (2)]: 

 
Munkakör Alapbér Prémium Végkielégítés Felmondási idő Béren kívüli juttatás Megjegyzés 

Ágazati igazgatók 590.000Ft/hótól 

1.055.000,-Ft/hóig 

0,-Ft Mt. alapján Mt. alapján - kafetéria szabályzat 

alapján, 

munkáltató működése szempontjából meghatározó 

jelentőségű egyéb munkavállaló 

Számviteli és pénzügyi 

osztályvezető 

850.000,-Ft/hó 0,-Ft Mt. alapján Mt. alapján - kafetéria szabályzat 

alapján 

munkáltató működése szempontjából meghatározó 

jelentőségű egyéb munkavállaló 

  

Az együttesen cégjegyzésre és a bankszámla feletti együttes rendelkezésre jogosult a két vezérigazgató-helyettes, az adataikat fent közöltük. 


