
A 2009. évi CXXII. törvény 2.§ (1) (2) bek. alapján közzétett pénzbeli juttatások

I. Munkaviszonyban álló dolgozók bére 2016. 12.01.-től (Ft/hó)

Név: Munkakör Bruttó alapbér Tiszteletdíj Prémium Végkielégítés Felmondási idő Bérenkivűli juttatások 

Majoros Gábor vezérigazgató 2 500 000 Ft 0 Ft Mt. alapján Mt. alapján Munkaszerződés alapján

Tóth Károly

termelési 
vezérigazgató-
helyettes 1 500 000 Ft 0 Ft Mt. alapján Mt. alapján Munkaszerződés alapján

Emmerling 
Gábor

Gazdasági 
vezérigazgató- 
helyettes 1 500 000 Ft 0 Ft Mt. alapján Mt. alapján Munkaszerződés alapján

Felügyelő 
bizottság elnöke 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft

Felügyelő 
bizottság tagjai 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft

Ágazati 
igazgatók 411.500 Ft-470.000 Ft

Kollektív 
Szer.alapján 

Kollektív 
Szer.alapján Kollektív Szer.alapján 

Száviteli 
Osztályvezető 351 500 FT

Kollektív 
Szer.alapján 

Kollektív 
Szer.alapján Kollektív Szer.alapján 

Pénzügyi 
Osztályvezető 319 500 FT

Kollektív 
Szer.alapján 

Kollektív 
Szer.alapján Kollektív Szer.alapján 


